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NAMNDINITIATIV angdende anhdrigpolicy

| Socialtjanstlagens 5:e kapitel 10 § regleras att kommunerna maste erbjuda stod till personer
som vardar en narstaende som ar langvarigt sjuk eller aldre, detta galler &ven anhoriga som
stodjer en narstdende med funktionshinder. Vidare fastslas att kommunen, for att kunna ge ett
aktivt stod, maste identifiera behoven.

Solna stad har pa sin hemsida publicerat det stod som staden erbjuder. Exempel pa det &r
stod/samtalsgrupper, avldsning, korttidsboende m m. Det &r bra att staden erbjuder detta men
de flesta stoden &r behovsbeddmda och prévas vilket kan innebdra att de som upplever att de
behdver stod inte bedoms behdva det eller att de inte far stodet i den omfattning som de sjalva
upplever att de behdver.

Anhorigvardare gér en mycket viktig insats i den totala omsorgen, bade for den som
vardas/stddjs men aven ur ett ekonomiskt perspektiv for staden. Enligt Nka, (Nationellt
kompetenscenter for anhoriga) visar en undersokning att var 5:e person i vuxen alder
regelbundet ger omsorg till narstdende med anledning av sjukdom, hog alder eller
funktionsnedséttning. For Solnas del skulle det innebéra att ca 13 000 personer ger
regelbunden vard- och omsorg. Cirka 30 procent av dessa ger vard eller omsorg varje dag.
Troligtvis finns det dven ett stort morkertal, alla de som vardar men inte kraver/6nskar stod
fran staden. Det kan upplevas “skamligt” att be om hjélp varfor manga avstar i det langsta.
Manga av de som vardar/stodjer anhoriga eller narstaende kanske inte ens vet att det finns
stod att fa fran staden att tillga.

| sammanhanget &r det viktigt att se och forsta att den storsta delen av anhorigvarden gors av
kvinnor, manga av dem i yrkesverksam alder. Det kan innebéra att de gar ner i arbetstid, far
lagre inkomst och for manga kan det vara svart att kombinera férvarvsarbete och att ta ansvar
for att varda/stodja en anhorig.

Om inte anhorigstodet fungerar pa ett optimalt sétt och ar kant kan det medféra i sin tur
medf6ra att staden i forlangning maste erbjuda andra insatser, som kan vara mer kostsamma.

Det ar viktigt att gora mojligheter till stod och hjalp tillgangligt for de som upplever att de har
behov av det samt att hansyn tas till anhdrigas 6nskemal om stod. En annan viktig fraga ar att
informera om att majlighet till stod finns och att informationen dels finns sammanhallen men
aven att den har en bred spridning.

Alla de som arbetar inom stadens &ldre- och handikappomsorg, oavsett om verksamheten
drivs av staden eller har en privat utforare ska dels ha kunskap om vilket stod som finns att fa
for anhoriga, dels om hur man far tillgang till stodet. Det ska vara en uppgift att beréatta om
det i alla sammanhang de har kontakt med de som vardar anhoriga/narstaende. Det ska dven
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vara en uppgift att rapportera till kommunen nér de sjalva ser att det finns anhdriga som kan
behdva stod i sin roll.

For att pa ett battre satt kunna fanga upp behoven, fa en sammanhallen information om vilka
olika stéd staden erbjuder bor det finnas en sammanhallen Anhérigpolicy som ger heltackande
information. Policyn ska aven klargora vilket informationsansvar som aligger de som pa olika
satt arbetar i de olika verksamheterna.

Precis som i andra verksamheter ska dven anhorigverksamheten ha méatbara mal och
utvarderas kontinuerligt. Att utvardera informationsinsatser, hur anhérigstddet upplevs av
anhoriga samt utvardera i vilken grad anstéllda har kinnedom om och informerar om det stéd
som finns att fa. Utvarderingar &r viktiga for att kunna gora forbattringar.

Med hénvisning till ovan yrkas

att Solna stad snarast arbetar fram en sammanhallen Anhorigpolicy som klargér
stadens ansvar och vad staden erbjuder for stod till anhériga samt vad som kravs
for att fa tillgang till stodet.

att det i policyn tydligt ska framga vilket ansvar alla utforare har for att dels
informera de som pa olika sétt vardar anhoriga/narstaende om policyn men aven
vilket ansvar som finns att patala for férvaltningen att det finns behov som inte
ar kénda.

att anhorigverksamheten har matbara mal och utvérderas precis som all annan
verksamhet.
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